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i UNTVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

CONSEJO ACADEMICO
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RESORYGIONoBe. =
Por la cual se establece el Reglamento de Internado Rotatorio para los estudiantes de la
Escuela de Medicina de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Pedagogica

y Tecnoldgica de Colombia.

El Consejo Académico de la Universidad de conformidad con las atribuciones conferidas en
el Articulo 69 de la Ley 30 de 1993, el Articulo 27 del Acuerdo 120 de 1993 y

CONSIDERANDO:

1. Que en el Articulo 36° de la Resolucién 01 del 18 de Mayo de 1999, el Consejo
Académico previd una reglamentacion especial para regular los requisitos de grado de los
programas de Medicina y Derecho y Ciencias Sociales.

2. Que el programa académico de la carrera de Medicina comprende, en los semestres XTI
y XIII, el Afio de Practica, en el cual al estudiante se le denomina Interno Rotatorio, pues su
actividad se desarrolla de tiempo completo y dedicacion exclusiva en las rotaciones de las
diferentes especialidades en las entidades hospitalarias que han celebrado Convenios
Docente-asistenciales con la Universidad.

3. Que este periodo estd contemplado en las normas y disposiciones vigentes
especialmente en el Acuerdo N°. 2 de la Asociacion Colombiana de Facultades de Medicina
sobre el programa de internado y con éste, el estudiante debe cumplir con uno de los
requisitos académicos exigidos para obtener el titulo de Médico Cirujano. Los convenios
docente asistenciales se regulan por el Decreto 190 de 1996.

4. Que por recomendacion del Consejo de la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Comité Curricular de la Escuela de Medicina, el Consejo Académico en su sesion 04 del 29
de febrero de 2000 aprobo la propuesta presentada.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- REQUISITOS DE GRADO. Constituyen requisitos para optar el titulo de
Meédico:
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1. Cursar y aprobar, con las notas minimas requeridas, cada uno de los periodos del
Internado rotatorio.

2. Aprobar cada uno de los exdamenes preparatorios.

3. Cumplir con los requisitos estipulados en el Reglamento Estudiantil, y demas normas
vigentes en la Universidad.

ARTICULO 2°- El internado rotatorio es un componente de los estudios de pregrado que
constituye un requisito académico de los programas de Medicina a realizar en cincuenta y
dos (52) semanas, a desarrollarse asi:

1. En el XII Semestre un primer periodo de veinticinco (25) semanas de actividad mas una
semana de receso académico programado.

2. En el XIII Semestre un segundo periodo de veinticinco (25) semanas de actividad mas
una semana de receso académico programado

La duracion de los anteriores recesos estara sujeta a cambios de acuerdo con el reglamento
de internado de cada institucion, asi como su programacion.

Los periodos indicados se realizardn mediante programas de seis (6) meses o un afio de
acuerdo a los convenios celebrados con las diferentes instituciones.

ARTICULO 3°. OBJETIVOS. El Internado Rotatorio tendra como objetivos:
1. Objetivo General.
Preparar al futuro profesional de la Medicina para:

a. Enfrentar y resolver los problemas de la salud y de la enfermedad acorde a las
necesidades del pais, a las patologias prevalentes, acordes con la evolucion de la ciencia
y la tecnologia, y con las responsabilidades inherentes a sus funciones y actividades y
acorde con las politicas y estrategias de desarrollo del pais, regidos por las normas de la
ética.

b. Liderar los procesos de salud-enfermedad en forma objetiva y critica dentro de un
contexto social, cultural, politico y econémico.

2. .Objetivos Especificos.
a. Reforzar, ampliar, integrar y aplicar los conocimientos adquiridos durante el

entrenamiento previo en las areas basicas y clinicas teniendo como fin Gltimo el manejo
integral del paciente haciendo énfasis en el aspecto humano, diagndstico y terapéutico.
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b. Desarrollar y participar en actividades que promuevan la salud en los diferentes niveles
del sector de la salud tanto en forma individual como comunitaria.

¢. Desarrollar habilidades y destrezas para realizar procedimientos basicos y propios del
médico general a través de las actividades asistenciales y bajo la supervision de
profesionales en ejercicio.

d. Conocer el entorno social, los problemas prioritarios de la salud y el perfil
epidemioldgico del area de influencia donde se encuentre adelantando el internado, asi
como sus medidas preventivas, de rehabilitacion y terapéuticas indicadas.

ARTICULO 4°.- MODALIDAD DEL INTERNADO. El internado se desarrollard en
rotaciones obligatorias por las especialidades basicas de Medicina Interna, Gineco-
obstetricia, Pediatria, Cirugia General y segin el programa disefiado por cada entidad
hospitalaria se realizaran rotaciones como Anestesia, Ortopedia, Urgencias, Neurocirugia,
Urologia,  Psiquiatria,  Oftalmologia, Cirugia  Plastica, Cirugia  maxilofacial,
Otorrinolaringologia y Atencidén Primaria basado en la atencion de los pacientes materno-
infantiles y adultos en los tres niveles de atencion en las ciudades de Tunja, Duitama y
Sogamoso y en las demas instituciones con las que se realicen convenios previa evaluacion
de dichas entidades.

ARTICULO 5°. PLAZAS DE INTERNADO. El internado rotatorio se desarrollara en las
instituciones con las que se hayan realizado los convenios docente asistenciales o en aquellas
instituciones fuera de convenio, previo estudio del caso individual, donde la Facultad
autorizara la realizacién de internados. Por lo anterior es obligacion del Interno cumplir con
las normas de la institucion donde se realiza el internado, en forma independiente y sin que
ello afecte el reglamento académico y estudiantil de la Universidad.

ARTICULO 6°. El Internado rotatorio para las dreas médico quirfrgicas siempre debera
desarrollarse en instituciones de II, Il y IV nivel. La rotacién por Atencién Primaria podra
desarrollarse ademas en puestos de salud, Centros u hospitales de nivel I donde existan
planes de salud creados por los Municipios respectivos y dentro de los cuales la Escuela de
Medicina tenga una participacion activa.

En cualquier caso los estudiantes de XII y XIII semestre de la carrera no podran ejercer sin
supervisién directa de un médico graduado, ningtin tipo de actividad médico-quirirgica.

ARTICULO 7°.- ASIGNACION DE LOS CUPOS. Los cupos de internado seran
asignados por el Comité de Curriculo, teniendo en cuenta el promedio acumulado de cada
estudiante, obtenido durante los semestres anteriores. En casos especiales, en cuanto a
rendimiento académico o disciplinario, el Comité Curricular podra determinar la asignacién
de una plaza especifica.
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ARTICULO 8°.- EVALUACION. Las rotaciones seran evaluadas independientemente, lo
que significa que cada rotacion debe ser aprobada de forma separada. En caso de no ser
aprobada alguna rotacion se debera repetir segun la disponibilidad de sitios de internado y a
criterio del Comité Curricular. La nota obtenida durante el internado no es computable con el
promedio de carrera.

Cualquier rotacion se pierde con una inasistencia del veinte por ciento (20 %) justificada y
con un cinco por ciento (5%) de inasistencia injustificada respecto al tiempo total de cada
rotacion.

El interno obtendra una nota entre cero punto cero (0.0) y cinco punto cero (5.0) con una
nota aprobatoria minima de tres punto cinco (3.5) de acuerdo con el promedio que
conceptuen los profesionales a cargo y al instrumento de evaluacion existente en cada
institucion.

Ademas de las notas aprobatorias el estudiante tendrd que comprobar su asistencia a las
Jornadas Pedagodgicas Anuales organizadas por la Escuela de Medicina registradas en el
calendario académico para el internado.

ARTICULO 9°- ASISTENCIA Y ASPECTOS DISCIPLINARIOS. Las faltas
disciplinarias que violen las normas establecidas por las entidades hospitalarias, deberan ser
conocidas en primera instancia por los directivos o jefes de educacion médica
correspondientes y comunicadas con la mayor brevedad posible al coordinador de internos o
a quien haga sus veces en la Escuela de Medicina y segin de la gravedad de la falta se
llevari el caso al Comité Docente-asistencial y al Comité Curricular.

ARTICULO 10°.-. DERECHOS Y DEBERES. El estudiante de internado en un estudiante
regular matriculado en la Universidad por lo tanto no podra tomar decisiones en forma
individual respecto a su internado, y por ello siempre debera consultar sus problemas
siguiendo un conducto regular.

Los derechos y deberes los contemplados en cada reglamento tanto estudiantil como el de la
institucion donde desarrollen el internado.

Respecto a los aspectos de bienestar universitario como alojamiento, comida, batas etc., se
convendran en cada convenio que se establezca. En caso de necesitar un servicio médico de
urgencias deberan ser atendidos por la institucién donde se encuentren y se debera reportar el
caso al servicio médico de la Universidad para adoptar las medidas correspondientes.

Entre los deberes se contara ademds con una disponibilidad de tiempo completo, dedicacion
exclusiva y turnos adicionales de acuerdo a las diferentes rotaciones.
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Las sugerencias, modificaciones o acuerdos respecto al programa de internado constaran por
escrito en las actas del comité docente asistencial.

ARTICULO 11°.- EXAMENES PREPARATORIOS. Los examenes preparatorios son
pruebas de caracter escrito que debe presentar cada estudiante con el objeto de evidenciar la
apropiacion de los fundamentos esenciales de los objetivos que conforman las areas basicas
y clinicas.

El estudiante, del programa de Medicina que hubiere terminado los estudios académicos
debera presentar dos examenes preparatorios asi: El primero incluira la evaluacion de las
areas basicas de I a V semestre; el segundo incluira los contenidos de VI a XI semestre. Sera
nota aprobatoria minima la nota de tres punto cinco (3.5). En caso de no ser aprobados en la
primera oportunidad se fijard una segunda fecha. Quienes no aprueben en esta segunda
oportunidad tendran que esperar hasta el préximo semestre.

ARTICULO 12°. La presente Resolucién tiene efectos a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a 10 MAR 2000
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