UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION No. 39

(12 de febrero de 2004)

POR LA CUAL SE APRUEBA LA REESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
DEL PROGRAMA DE DISENO INDUSTRIAL Y SE ADOPTA LA CONVERSION A
CREDITOS ACADEMICOS.

EL CONSEJO ACADEMICQ DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992 y el
Articulo 27 del Acuerdo 120 de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que segun la Ley 30 de 1992 las instituciones de educacion superior son autonomas para
ejercer y desarrollar sus Programas académicos teniendo como objetivo prestar a la
comunidad un servicio de alta calidad como resultado de su formacion

Que el Decreto 2566 del 10 de septiembre de 2003 determinan las condiciones de estandares
basicos de calidad y de créditos en los Programas académicos de educacion superior.

Que una vez realizado el estudio de factibilidad, y de las necesidades del corredor industrial
de Boyaca y del Pais, el Programa es aprobado mediante acuerdo 079 del 25 de agosto de
1.994, cuyo codigo ICFES es el N° 110747450201523811100. En la Resolucion No. 2822 de
1998 se aprobo la primera Reforma para ajustar el Plan Curricular al acuerdo 109 de 1995.

Que mediante Resolucion Rectoral No 060 de 2003, establecen lineamientos curriculares vy
la implementacion de la modalidad de Créditos Académicos, lo que obligan al ajuste de los
planes de estudio de los Programas académicos de pregrado ofrecidos por la Universidad.

Que el Consejo Académico, en sesion No. 03 del 12 de febrero de 2003, previa
recomendacion del Consejo de Facultad aprobo el Proyecto de Reestructuracion Académico
Educativo del Programa de Disefio Industrial y su implementacion en Créditos Académicos.
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Que es potestativo del sefior Rector de la Universidad el modificar por Resolucion, los planes
de estudio de los Programas académicos ofrecidos por la Universidad:

En mérito de lo expuesto, el Honorable Consejo Académico de la Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Proyecto de reestructuracion Académico
Educativo del Programa de Disefio Industrial y su implementacion en Créditos Académicos.

ARTICULO SEGUNDO: El Programa de Diseiio Industrial se identifica por las siguientes
caracteristicas generales:

Duracioén del Programa: 10 semestres académicos, incluido el
trabajo de grado.

Numero de Créditos Académicos: 175

Numero Total de asignaturas: 59

Titulo que otorga: DISENADOR INDUSTRIAL

Jornada Diurna Presencial

Periodicidad Admision Semestral

El Programa de pregrado en Disefio Industrial tiene como MISION:

La formacion de profesionales en el desarrollo de nuevos productos, la implementacion de
nuevos procesos productivos, la aplicacion de la tecnologia en renovacion constante y el
aprovechamiento de los recursos disponibles.

La comunidad académica de Disefio Industrial de la U.P.T.C. propone la formacion de un
profesional integral, auténomo, ético, creativo, cuyo espiritu investigativo le permita
participar en la toma de decisiones y en la construccion de su propio conocimiento.

El Programa de pregrado en Disefio Industrial tiene como VISION:

En el mediano plazo la Escuela de Disefio Industrial UPTC debe trabajar como un centro de
disefio que a partir de la capacitacion permanente de sus integrantes: docentes, personal
administrativo y estudiantes, preste sus servicios en los siguientes aspectos inherentes al
disefio:

. La investigacién. Acumular, gestionar, transferir informacion en las dreas relacionadas
con las lineas de investigacion que actualmente se desarrollan al interior de la escuela:

a. Pedagogia y teoria del disefio

b. Desarrollo y aplicacion de nuevas tecnologias y materiales.
c. Factores humanos y ambientales.

d. Gestion del disefio.

Cal
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2. El desarrollo de productos. Desde la configuracion hasta el mercadeo y la gestion de
objetos competitivos, en los que el proceso comunicativo sea facilitado por la utilizacion de
materiales y procesos productivos encaminados al desarrollo sostenible.

Entre sus fortalezas cuenta con laboratorios (factores humanos y ambientales, fotografia.
plasticos, empaque) y los talleres (maderas, ceramica, soldadura y fundicion, centro de
mecanizado. disefio asistido por computador, fibras naturales y manufactura en cuero y
joyeria).

3. Capacitacion. A nivel de postgrado y extension, cuya base contempla las necesidades del
entorno, tanto industrial como artesanal.

4. Asesoria. Dirigida a los sectores industrial y artesanal de la region. Apoyo a la
microempresa para el desarrollo de nuevos productos.

Esta vision permite a la Escuela de Disefio Industrial proyectar a sus egresados con amplias
posibilidades de desempefio profesional en los campos ya mencionados. Permite también,
desarrollar sus propias competencias a partir del conocimiento de su entorno regional con
vision global.

ARTICULO TERCERO Los objetivos del Programa de Disefio Industrial. son los
siguientes:

Objetivo General
Formar profesionales capacitados para dar solucion a las necesidades a nivel de objetas del
hombre en la sociedad, mediante la investigacion, el disefio y la creacion de productos,

empresas y sistemas productivos eficientes.

Objetivos Especificos

Los objetivos del Programa de Disefo Industrial, se estructuran de acuerdo con el conjunto
de conocimientos y habilidades que convergen en el desarrollo de nuevos productos asi:

En el proceso especifico de diseifio:

- Fomentar y orientar el desarrollo de las capacidades creativas o innovadoras como
elemento primordial de su desempeiio, a partir del dominio de los elementos integrales de la
forma, la estructura y la composicion de los objetos.

- Enriquecer las habilidades expresivas y comunicativas en el espacio bi y tridimensional que
le permiten fortalecer la capacidad de abstraccion y sintesis que mejora las aptitudes
creadoras.
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En las areas que fundamentan la formacion cientifica y tecnologica:

- Orientar la actividad de Disefio, como una interaccion entre usuario y el producto, para
originar acciones eficientes, a partir del conocimiento del hombre como ser social.

- Capacitar al estudiante en el manejo ¢ investigacion de materiales y procesos productivos
que permiten el desarrollo social de la region.

En el area de Gestion del Disefio.

- Proporcionar al estudiante herramientas propias del ejercicio de mercadeo, que le permitan
conocer tanto el comportamiento y necesidades del usuario como el contexto de los objetos
que disefia.

- Proporcionar al estudiante la vision integral del objeto que disefa, incluyendo los
elementos auxiliares para su distribucion y promocién, que contempla el empaque como una
de sus estrategias y como uno de los componentes de su imagen.

- Potenciar en el estudiante habilidades administrativas, tanto de su profesion como de los

procesos productivos de los objetos que disefia, con la posibilidad de creacion de empresa de
Disefio.

ARTICULO CUARTO: Fijar los perfiles: Profesional y ocupacional, del Disefador
Industrial, asi:

Los disenadores egresados de la Escuela de Disefio Industrial, estaran capacitados para
asumir el reto de la creacién y participacion en la administracion de empresas de disefio y/o
industriales, en la gerencia de producto, aumento de la productividad y la competitividad de
la industria regional y nacional, desempefiando las siguientes funciones:

- Observar, analizar e interpretar las necesidades a nivel de objeto, del hombre en la
sociedad dando soluciones de disefio de productos acordes a la época y a los niveles
tecnologicos de la misma, con proyeccion en el tiempo.

- Desarrollar conceptos y alternativas formales de productos nuevos

- Definir las especificaciones de uso de los productos diseiiados

- Analizar la capacidad industrial para plantear proyectos futuros

- Proyectar los detalles tanto técnicos como formales de propuestas de nuevos productos.

- Realizar la seleccion de materiales y sistemas constructivos, estructurales y productivos de
nuevos productos de disefo.
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- Resolver propuestas de acabados, empaques y presentacion de los productos al mercado.

- Establecer en cada proyecto de disefio las implicaciones econdmicas, tecnologicas y de
Produccion industrial.

- Analizar ¢ interpretar pruebas técnicas y tendencias de mercados especificos para el
mejoramiento de productos existentes.

- Analizar el impacto ambiental de nuevos productos
- Coordinar el proceso de produccién de nuevos productos

- Proyectar, organizar y administrar empresas y/o sistemas de produccién

ARTICULO QUINTO. Se establece para el Programa profesional de Disefio Industrial, la
siguiente estructura curricular y plan de estudios:

ESTRUCTURA CURRICULAR

El curriculo se define como el conjunto de estrategias que permiten cumplir con los objetivos
de la carrera. Es por tanto una concepcion que pone en ejercicio las ideas de conocimiento,
aprendizaje, métodos y didacticas que se han acordado en el colectivo de docentes,
relacionando los estudiantes con los contenidos, el entorno social y los valores éticos.

La estructura curricular se organiza de acuerdo con el decreto 2566-03 del Ministerio de
Educacion Nacional MEN, en el que ordena a todos los Programas de educacion superior
expresar en créditos académicos el tiempo de trabajo académico del estudiante. segin los
requerimientos del Plan de estudios de cada Programa, decreto adoptado por la UPTC,
mediante Resolucion 60 del 25 de noviembre de 2003, donde se establecen los lineamientos,
las areas, las actividades académicas y los porcentajes, para la incorporacion al sistema de
créditos.

La Escuela de Disefio Industrial se ajusta a la Resolucion de la siguiente manera:

CUADRO N° |

AREA No. de Asignaturas | Total Créditos Yo
GENERAL 12 26 15
INTERDISCIPLINAR 13 36 20
DISCIPLINAR 25 86 50
PROFUNDIZACION 9 27 15
TOTALES 59 175 100
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PLAN DE ESTUDIOS

“El Disefio Industrial es una actividad creativa cuyo fin es establecer las multifacéticas
cualidades de los objetos, procesos, servicios, y sus sistemas en todos su ciclos de vida. El

diseno es el factor central de la innovadora humanizacion de las tecnologias y un factor

crucial de intercambio cultural y econémico”. 1CSID'

El plan de estudios propuesto. se estructura con base en factores inherentes al ejercicio del
disefio contemplados en la definicion anterior y que estan incluidos en las areas
interdisciplinar, disciplinar y profundizacion de acuerdo a la norma. Son los siguientes::

1. Factores que determinan la forma

Propende por una formacion basica e introductoria a la configuracion de los objetos centrados
en los saberes, competencias y practicas de disefio; apoyadas en lo tedrico, la comunicacion
visual y los principios de los factores humanos. Propuestos en los primeros cuatro semestres,
organizados de forma progresiva.

2. Factores de Relacion del objeto, el usuario y el proceso tecnologico, trabajados en los
siguientes tres semestres. Los elementos centrales son la aplicacion de los conceptos
tecnologicos vy las relaciones antropométricas y ergonémicas.

3. Factores Empresariales y de Produccion. Desarrollados en los tres tltimos semestre, cuya
tematica es la aplicacion de la tecnologia en el desarrollo de nuevos productos, con énfasis en
los procesos de produccion y creacion de empresas de Disefio, dando solucion a
problematicas reales del entorno.

MODALIDAD PEDAGOGICA

La modalidad pedagégica para el trabajo semestral se fundamenta en los nicleos tematicos,
t=]
que hacen posible la integracion vertical y horizontal de las distintas 4areas académicas.

Esta integracion se logra mediante el desarrollo de proyectos de disefio cuyas bases son un
especificidad del niicleo y la metodologia propia de un taller de disefio, la misma que implica
los procesos de investigacion, teorizacion y practica. Estos procesos requieren un
seguimiento individualizado a los estudiantes por parte del profesor, hecho que condiciona el
namero de estudiantes que integra cada taller, el cual no debera exceder los 20 estudiantes.

La modalidad pedagogica planteada garantiza la formacion de un profesional integral, que
aplicara los conocimientos adquiridos en beneficio de la sociedad.

" 1CSID. Concilio Internacional de Sociedades de Disefio Industrial. www.icsid.org
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ELECTIVAS: Las electivas tienen como objetivo complementar el proceso de formacion en
las diferentes areas acordes al interés particular del estudiante. Se ofrecen las siguientes
tematicas o topicos:

ELECTIVAS GENERALES

Actividades Ludicas
Actividades Deportivas
Actividades Artisticas
Ecologia

ELECTIVAS INTERDISCIPLINAR I

Modelado y Talla de Madera
Marroquineria

Tecnologia de concretos
Resistencia de Materiales
Acabados Ceramicos

Modelado en lamina y Matriceria

ELECTIVAS INTERDISCIPLINAR 11

Sicologia Industrial
Biomecanica

Cibernética

Robética

Energia edlica

Ecologia y Desarrollo sostenible

ELECTIVAS DISCIPLINAR |

Modelado Virtual

Comunicacion Visual

Presentacion Comercial de los productos
Joyeria

12
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ELECTIVAS PROFUNDIZACION I

Fotografia Digital

Dibujo Antropométrico

Meétodos de Disefio

Animacion Digital

Disefio de producto contemporaneo

ELECTIVAS DE PROFUNDIZACION II

Disefio de puestos de trabajo
Disefio de Ambientes

Disefio Grafico

Disefio de Sistemas de Productos

ELECTIVAS DE PROFUNDIZACION 111

Innovacion y Tecnologia

Gerencia de Disefio

Administracion de la calidad y productividad
Planeacién estratégica de producto

ARTICULO SEXTO: EVALUACION DE PROYECTOS. Por las caracteristicas propias de
los trabajos del area de disefio, la evaluacién de los proyectos semestrales se realizara por
medio de jurados elegidos por el comité curricular de acuerdo con las tematicas del proyecto,
logrando de esta manera el andlisis objetivo de los mismos, de acuerdo con la norma del
reglamento estudiantil para este fin.

Esta modalidad de evaluacion permitira ademas al estudiante experimentar y familiarizarse
con procesos evaluativos de proyectos de disefio a nivel profesional y empresarial.

ARTICULO SEPTIMO: El plan de estudios, para el desarrollo de los cursos tedrico —
practicos de las areas disciplinar y de profundizacion, contempla ademas, la ejecucion de
practicas de campo y de observaciéon en la modalidad independiente y/o integrada entre
cursos por afinidad de objetivos en el proceso de formacion académica. En las practicas de
campo los estudiantes desarrollaran proyectos que les permita integrar y aplicar los

conocimientos adquiridos en las diferentes asignaturas, para proyectar soluciones en el
campo profesional del Disefio Industrial.
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ARTICULO OCTAVO: Se establecen como Grupo de investigacion, el grupo TALLER XI
que trabaja las lineas y areas de profundizacion, contempladas en el Plan Académico de la
Escuela (PAE). Actualmente estan activas y/o en proceso de consolidacion las siguientes:

Teoria y pedagogia del disefo
e [Factores humanos y ambientales
e Gestion del disefio

¢ Desarrollo y aplicacion de nuevas tecnologias y materiales

ARTICULO NOVENO: Establecer como asignaturas no habilitables del area disciplinar por
la importancia de integracion tedrico — practica las que a continuacidn se relacionan:

Disefio I .... Fundamentos

Disefio II.... Bidnica - ecodisefio
Disefio III ... Funcion formal estética del producto
Disefio IV... Funciones de la forma
Disefio V.... Factores Humanos
Disefio VI ... Estructuras y embalaje
Disefio VII ...Maquinas

Disefio VIII...Produccién y Sistemas
Disefio 1X... Taller de Grado

Disefio X ... Factores empresariales y mercadeo
Expresion |

Expresion 11

Expresion 111

Expresion IV

Fotografia de producto

Seminario de investigacion
Prototipos I

Prototipos Il

Prototipos 11

Prototipos IV

Fibras Naturales

Electiva interdisciplinar |

Electiva disciplinar I

Electiva de Profundizacion 1
Electiva de Profundizacion 11

ARTICULO DECIMO Establecer la modalidad de prerrequisitos en las asignaturas
relacionadas en los cuadros del articulo quinto, con el objeto de alcanzar un grado secuencial
y significativo de competencia en el campo del Disefio.
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ARTICULO TRANSITORIO: Los estudiantes que cursan el Programa con el pensum
académico vigente, continGan con el mismo hasta la culminacion de sus estudios o
alternativamente pueden efectuar la homologacion con el nuevo pensum de créditos, previo
estudio y recomendacién del Comité de Curricular de la Escuela de Disefio Industrial.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La presente resolucion rige a partir del primer
semestre de 2004 y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los doce (12) dias del mes de febrero de dos mil cuatro (2004).

MAMDES MEL’(;’;?ORRES

Sécretaria Ad-hoc Consejo Académico

Cecilia D.
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