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& Teenoldgica de Colombia Resoluciéon N°

Por medio de la cual se modifica la Politica y los Objetivos de la Calidad del
Sistema Integrado de Gestion Académico Administrativo SIGMA

El Rector de la Universidad Pedagogica y Tecnolégica de Colombia, en uso de sus
Facultades, constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 30 de
1992 y el Acuerdo 066 de 2005 en su articulo 22,

CONSIDERANDO

Que los articulos 67 y 209 de la Carta Politica establecen que la educacion es un
servicio publico que tiene una funcién social, cuyo objeto primordial es garantizar la
prevalencia del interés general dando cumplimiento a las finalidades del Estado,
siendo deber del mismo asegurar su prestacion eficiente.

Que la naturaleza especial de la funcién social que cumple la Universidad y su
caracter de ente auténomo le permite adoptar su propia organizacion y le hacen
responsable del logro de su objetivo misional mediante el ejercicio documentado de
su Administracion.

Que la Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia se encuentra
comprometida con la implementacion del Sistema Integrado de Gestién Académico
Administrativo SIGMA, bajo las normas: NTC GP 1000:2009, ISO 9001:2008, MECI
1000:2005, SISTEDA, y la Guia Técnica Colombiana de Responsabilidad Social -
GTC 180.

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Politica y los Obijetivos de la Calidad para la
Universidad Pedagodgica y Tecnologica de Colombia contenida en la resolucién 1850
de mayo 15 de 2008, asi:

POLITICA DE LA CALIDAD

La Universidad Pedagodgica y Tecnologica de Colombja, se compromete con la
transformacién y desarrollo de la sociedad, mediante la formacién integral del ser
humano, a través de programas profesionales y disciplinares con calidad,
excelencia académica y pertinencia social.

La proyeccion nacional e internacional, el cumplimiento de requisitos de los
usuarios y partes interesadas, la gestion ética y transparente de los recursos y el
mejoramiento continuo de la eficiencia, eficacia y efectividad del Sistema Integrado
de Gestion le permite a la Universidad formar profesionales competentes e
innovadores, pensadores criticos, solidarios, con alto grado de responsabilidad
social y ambiental, promotores de convivencia para la construccion de una nacion
con identidad, equidad y justicia.
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OBJETIVOS DE LA CALIDAD

- Alcanzar y mantener la Acreditacion Institucional, y la de Alta Calidad de sus
Programas Académicos.
Mantener una constante formacion y capacitacién de sus servidores publicos.

- Fomentar el uso permanente de nuevas tecnologias de informacion y
comunicacion.
Expandir la proyeccion social de la Universidad a través de Centros y Grupos de
Investigacién y programas de extensién que generen impacto en el sector
empresarial y la comunidad en general.

- Fortalecer las relaciones interinstitucionales de la Universidad.

- Propender por el mejoramiento continuo de la eficiencia, eficacia y efectividad del
sistema integrado de gestion.

- Asegurar la gestion socialmente responsable en las relaciones de la Universidad
con sus partes interesadas.

PARAGRAFO: La Politica y los Objetivos de la Calidad aprobados en la presente
Resolucion, seran de aplicacion general para todos los procesos de la UPTC.

ARTICULO SEGUNDO: Por la oficina de Secretaria General se comunicara la
presente resolucién a los lideres de los procesos del Sistema de Gestion Académico
Administrativo SIGMA, haciendo entrega de copia del presente acto.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha y deroga
todas las disposiciones contrarias y en especial la resolucion 1850 de mayo 15 de
2008.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Tunja a los

LFONSO LOPEZ Di
Rector
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