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Por el cual se modifica el Acuerdo No. 010 de 2013, que establece un ESTIMULO ECONOMICO,
para Jévenes Investigadores de la Universidad Pedagdgica y Techoldgica de Colombia,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de sus facuitades constitucionales y legales, y-en espemal las previstas en la Ley 30 de 1992,
Acuerdo No. 066.de 2005, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 30 dé 1992, en su Articulo 28, destaca la autonomia universitaria ‘consagrada en la
Constitucidn Politica de Colombia y reconoce a las Universidades, el derecho a darse y modificar sus
estatutos, adoptar sus- correspondlentes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para
el cumplimiento.de su misién social y de su funcién institucional.

Que en el Acuerdo No. 068 de 2003 se contemplan los criterios para la asignacion de recursos a
proyectos de investigacién cientifica, con cargo a recursos de inversion plblica de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Co!ombla fubro |mplantacion del Sistema de Investigacion
_UnlverSitarla como ¢je de la actividad academ[ca de la UPTC. La financiacién del PROGRAMA
JOVENES INVESTIGADORES DE LA UPTC, se hara en cada vigencia fiscal, con cargo a estos
recursos.

Que el Acuerdo No. 0668 de 2005 establece en el Articulo 13, Literal d), dentro de las funciones def
Consejo Superior, expedir y modificar los. Estatutos y Reglamentos de la Institucion..

Que la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica dé Colombia, en su Plan Maestro Institucional 2015-
20286, se propuso consolidar como una institucion de exce[enCta reconocida internacionalmente por la
calidad, la pertinercia y el impacto de sus procesos de mvestlgacmn desarrollo tecno[ogico e
innovacién.

Que mediante Acuerdo No. 010 de 2013, se establecid un estimulo econdmico para Jévenes
Investigadores de la Universidad Pedagodgica y Tecnolégica de. Colombia.

Que se hace necesario reglamentar los lineamientos y parédmetros de los jévenes investigadores, por
tanto, se incluyen modificaciones que garantizan que este beneficio se- oforgue a investigadores que
aporten ‘al crecimiento investigativo' y a la ‘consolidacion de lta UPTC, come una. institucién de
excelencia, reconocida interriacionalmente por la calidad, la pertinencia y el impacto de sus procesos
de |nvest[ga0|én desarrollo tecnolagico e innovacion.

Que es fundamental armonizar la normativa de la Universidad con los parametros determinados por
el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Que es politica de la. Direccion de. Investigaciones. fortalecer y promover la participacién de
estudiantes en los grupos de investigacién, como pasoe hecesario en la formagcion investigativa y en el
apoyo a los grupos.
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Que es deber de la Direccion de Investigaciones fomentar la investigacion de los estudiantes de
pregrado, a través de un programa de semilleros de investigacion, en el marco de los grupes de
investigacion registrados en el Sistema de Investigacion SGI de la Direccion de Investigaciones..

Que mediante comunicacion del 15 de septiembre de 2017, la coordinadora de la comiisién ‘que sé
designé para analizar y conceptuar sobre el proyecto, recomendsé. al Consejo Académico solicitar los
conceptos correspondientes y remitirlo al Cons;ej_o Superior.

Que el Consejo Academico en sesién 09 del 08 de mayo de 2018, recomendd al Consejo Superior la
modificacién de los Articulos 2,4,5.7 y.9 del Acuerdo No. 010 de 2013.

Que mediante comunicacion del 22 de mayo de 2018, de la Direccion Juridica dio viabilidad al
presente Acuerdo.

Que mediante comunicacion del 13 de junio'de 2018, la Direccidn de Planeacién dio viabilidad al
presente Acuerdo.

En mérito de. lo expuesto, el Consejo Superlor de la Universidad Pedagogica y Tecnologlca de.
Colombia,

ACUERDA

ARTiC’ULO. 1.- Madificar el Articulo 2, del Acuerdo No.. 010 del 10 de-abril de 2013, el cual quedara,
asi;

“ARTICULO 2° Mantener el niimero de cupos. anuales de 40 jovenes existentes.

PARAGRAFO 1. Minimo el 50%-de los cupos asignados por afio serén para estudiantes del nivel de
Maestria enr Investigacion o Doctorado, de. programas de posgrado con Registro: Calificado de la
UPTC que cumplan con los requisitos estabfec:dos en ef presente-Acuerdo. En caso de no cumplirse
este porcentaje, los cupos restantes serdn asignados teniendo en cuenta la lista de elegibles.

PARAGRAFO 2. No podrin ser jovenes investigadores:

1. Los estudiantes-de Maestria en Investigacion e Doctorado que, -al memento de ejecutar el contrato,
gocen de alguno de fos estimulos ofrecidos por la Universidad.

2. Los beneficiarios que tengan vinculo laboral de tiemipo completo con la UPTC al momento de
gfecutar el contrato.

La informacidn se verificaré con-Vicerrectoria Académica y Vicerrectoria administrativa®

ARTiCULO 2.- Modificar el Articulo 4 del Acuerdo No. 010 de 2013, del 10 de abril, el cual quedara,
asi:

“ARTICULO 4°.- Se considera Joven investigador, aquel infegrante de un grupo. de.investigacion con.
titulo de pregrado de fa UPTC, o estudiante de maesitia o doctorado. de programas de la Institucion,
con registro calificado y egresados de la UPTC en pregrado, que se encuentre administrativamente
vineulado a un programé institucional de Jévenes Ihvestigadores de COLCIENCIAS o de la UPTC.”
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ARTICULO 3.- Modificar el Articulo 5 del Acuerdo No. 010 de 2013, del 10 de abril, el cual quedars,
asi:

"ARTICULO 5°.- Requisitos: los candidatos-a obtener el estimulo de Joven Investigador, deberan ser
presentados por el coordinador del grupo de investigacion respectivo y deberén reunir los siguientes:
requisitos:

a) Ser graduado de un programa de pregrado. de la UPTC o estudiante de Maestria en
Investigacion o Doctorado de programas con Registro Calificado de la UPTC siempre y cuando.
sea graduado-de un programa de pregrado de esta Institucion. Que no supere Jos 28 afios de
edad cumplidos al meomento de la presentacion si es estudiante de maestria y que sea
profesional con menos de tres afios de graduado; para estudiante de-doctorado, qué no supere.
los 32 afios de edad cumplidos al' momento dé la presentacion, y que demuestre el desarrolfo de
actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion al interior de. un grupo. de- investigacion
institucional escalafonado o reconocido por COLCIENCIAS, durante un periodo no inferior a un
-afo.

b) Tener su CvLAC actualizado, en el cual se pueda hacer fa verificacion de la productividad ¥
estar vinculado al Grup-Lac def grupo de investigacion que lo presenta, en el momento de
apertura de la convocatoria.

¢) Presentar carta por parte del lider del grupo, én la que se informe las actividades de
investigacion que ha desarrollado durante un perioda no inferior a un (1) afio al momento de
apertura de la convocatoria. Tal actividad y experiencia puede haber sido adquirida en desarroffo
del programa de pregrado. _ _

d) Los estudiantes de maestria o doctorado deben estar vinculados a un grupo de investigacion
de la Universidad.

e} Presentar el plan de trabajo que desarroflard, firmado por el eoordinador del grupo de
investigacion y el profesor tutor, donde se especifique el cronograma de actividades de apoyo al
grupo, el desarrollo de un proyecto de investigacidn y los compromisos. de productividad.

PARAGRAFOQ 1. En el case de que. el aspirante haya adquirido su experiencia eon un grupo de
investigacion diferente al que lo presenta, deberd anexar carta de certificacion del coordinador del
grupo con ef cual adquirio dicha experiencia, detallando los productos realizados durante -su
vinculacion”

ARTICULO 4.- Modificar el Articulo 7 del Acuerdo No. 010 de 20413, el cual quedars; asi:

"ARTICULO 7°.- Criterios generales para la seleccion de los candidatos al estimulo de Joven
Investigador, EI Comité de investigaciones y Extension tendra en cuenta los siguientes criterios:

L. CRITERIOS GENERALES PARA LA SELECCION

a) Categoria en COLCIENCIAS del grupo de investigacion del participante. al momento de la
apeftura de fa convocatoria. '

b} Haber obtenido la Beca por investigacion, o matricula de honor o grado de honor en el
pregrado, otorgada porla Universidad Pedagdégica y Tecnolégica de Colombia.

¢) Contar con la certificacién de participacion. en proyectos de investigacion reconocidos por la
Directidn de ihvestigaciones, con codigo SGI.
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d) Demostrar productividad académica en las tipologias de generacion de nuevo conocimiento o
desarrolfo tecnolégico e innovacion,

e} Contar con certificados de praductos de apropiacién social del conocimiento.

f) Ser estudiante activo-en alguno de los programas de posgrado-de fa UPTC a nivelde Maestiia
en Investigacion ‘o Doctorado.

g} Calidad de la propuesta investigacion.

1l. CRITERIOS ESPECIFICOS.

a) El Comité de Investigacién y Extensién, determinara criterios-adicionales a los antetiores de
acuerdo con la dinamica propia de la investigacion.

ARTICULO 5.- Adicionar un Literal af Articulo 9 .del Acuerdo No. 010 de 2013, el cual quedara, asi:
“ARTICULO 9°.- Obligaciones por parte del grupe de investigacion:

f) Obtener un producto de generacion de nuevo conocimiento (articulo en revista indexada.
Publindex, Scopus .o ISI; o libro o capitu!o de libro de investigacién) o productos de desarroilo
tecnoldgice como parte de la actividad del jovert investigador. Para esto, el grupo contaré con un
tiempo de diez (10) meses para presentar constancia de sometimiento o trémite del producto Al
cumplir este compromiso, el proyecto quedard en estado terminado, pero sélo se finalizara.
cuando e/ grupo aporte jos soportes del producto obtenido, para lo cual contara con el plazo de
‘un (1} afio a partir de la finalizacién del estimulo econérmico.

ARTICULO B.- Un Joven Investigador podra ser beneficiario del estimulo econdmico de que-trata el
presente Acusrdo maximo por dos (2) periodos, con excepcién de [os jovenes: investigadores.
estudiantes -de Doctorado de Programas con Registro Callificado de la UPTC, guienes podran ser
beneficiarios hasta por tres (3) periodos.

ARTICULO 7.- La Vicerrectoria. de Investigaciones y Extensidn dispondra los mecanismos de
comunicacién necesarios para facilitar la divulgacién de la-convocatoria.

ARTICULO 8.-El presente. Acuerdo tiene \ngenma a partir de la fecha de.su pubhcacmn y deroga [as.
disposiciones que le séan contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedido en Duitama, a los treinta y un (31) dias-del mes de julio de 2018,
Ui Maire Gwdonae

LINA MARIA CARDONA FLOREZ
Presidente

Proyacts: LAURA MLENA RIVERA SARRETG
Frofesking! Universitaiio DIN
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