ACUERDO 120 DE 1993

(Diciembre 20)

Por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad Pedagdgica
y Tecnoldgica de Colombia.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA'Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere la
ley 30 de 1992.

ACUERDA:

Expedir el Estatuto general de la Universidad Pedagdgica y
tecnoldgica de Colombia, contenido en los siguientes Titulos,
Capitulos y Articulos.

Titulo I

Fundamentos

Capitulo I Naturaleza

000001. Articulo 1°. La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia (UPTC) es un ente universitaria auténomo, de caracter
nacional, con personeria juridica, régimen especial y vinculado al
Ministerio de Educacion Nacional en lo que se refiere a las politicas y
la planeacién del sector educativo, con sede y domicilio principal en.
Tunja y sedes Seccidnales en Duitama, Sogamoso y Chiquinquird y
podra establecer otras en los lugares que considere conveniente.

Atiende al interés social propio de la educacién superior por encima
de consideraciones particulares, confesionales o privadas; presta un
servicio publico, educativo y cultural, inherente a la finalidad social

del Estado.

Admite todas las corrientes del pensamiento y esta abierta a todas
las personas sin distinciones de nacionalidad, etnia, ideologia, credo o
de cualquier otra, que no sea la acreditacidon de las condiciones de
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solvencia académica que la institucion establezca para su acceso y
permanencia.

Con. Arts. 2 , 16 ,31,32,33 ,48,57, Ley 30 de 1992

000002. Articulo 29°. La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia tiene autonomia académica, administrativa y presupuestal.
En virtud de ella rige, gobierna y define la direccién, forma vy
condiciones de sus actividades, conforme a sus propios fines y a su
voluntad, de acuerdo con la Constitucion, la, Ley 30 de 1992, el
presente Estatuto y los reglamentos que de ellos se deriven.

Con. Arts. 3,19, 28,29 ,57, Ley 30 de 1992
000003. Articulo 3°. La Universidad reconoce como instituciones
antecesoras a: la Universidad Pedagdgica de Colombia, la Escuela
Normal Universitaria de Colombia, la Escuela Normal Superior de
Colombia, la Facultad de Ciencias de la Educaciéon de Tunja, el Curso
de Especializacidon para Profesores de Educacién que surgié en la
Escuela Normal de Tunja en 1928, la Escuela Normal de Varones
fundada en 1872 y la Universidad de Boyaca fundada por el Decreto
del 30 de mayo de 1.827 y creada por el Articulo 20., Seccién VI de
la Constitucién de la Republica de Tunja de 1811.

Capitulo II
Finalidad

000004. Articulo 49°. La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica
Colombia tiene como misién la formacién integral del hombre. Con tal
propdsito promueve el desarrollo de las capacidades humanas
mediante la generacion y transmision del conocimiento, el
desenvolvimiento cultural, econdmico, politico y ético y el cultivo de
aptitudes para la solucién de problemas, segun las necesidades de su
region, articuladas al contexto del pais y de Latinoamérica.

La Universidad enmarca sus actividades dentro de una tradicidon
académica, orientada por la racionalidad del saber, la basqueda de la
verdad, la vigencia de la democracia y la realizacion de los valores
superiores de la cultura; asi mismo, es un medio de apoyo para la
creacion de una vida digna y la promocién de innovaciones y cambios
en el ambito social de su influencia.

Las tareas académicas de la Universidad se desarrollan por medio de
las actividades investigativas, docentes y de extension, que
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comprometen tanto el trabajo como la organizacién y los servicios de
la institucion.

La Universidad adelanta su accidon conforme a un enfoque y una
actitud organizacionales orientados a integrar esfuerzos para
desarrollar, conservar y asegurar procesos de mejoramiento,
realizados, por los diversos estamentos que conforman la Institucidn,
de manera que alcancen beneficios cada vez mas significativos para
la comunidad universitaria y para quienes los servicios del claustro.

Para la orientacion racional de su accion, la finalidad de la
Universidad se realizara a través de las comunidades académicas y
cientificas que se conformen en su interior, o de comun acuerdo con
otras instituciones, dentro de un espiritu de libre discusién, con base
en las tradiciones orales y escritas.

Los resultados educativos de la universidad se Proyectan en la
sociedad por medio de la calidad de 9sus profesionales, en cuento a
sus respectivas formas de saber y de hacer y en su formacién como
ciudadanos conscientes de su responsabilidad personal y social.

Con.Arts. 4,7 ,19,120, Ley 30 de 1992

Capitulo III
Politicas

000005. Articulo 59°. Las politicas basicas de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia son:

a) La formacion integral de ciudadanos utiles ala sociedad, mediante
la accién educativa en los campos profesionales especificos, el
cientifico-investigativo y el social y humanistico.

b) La diversificacién en los campos de trabajo universitarios,
programas académicos y modalidades educativas, definidos con base
en las necesidades sociales, conforme a estudios e investigaciones
interdisciplinarios que favorezcan el acceso a nuevas dimensiones de
accion complementarias entre las distintas ramas del saber.

c) La promocion de la actividad cultural en sus dimensiones
intelectual, artistica, recreativa y deportiva, con especial énfasis en el
conocimiento y desarrollo del patrimonio cultural colombiano y
latinoamericano.

d) La formacion de comunidades académicas por medio de la
vinculacién de recursos humanos competentes, el perfeccionamiento
docente, la aproximacion a centros de investigacion reconocidos, la
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promocién de investigaciones dentro de parametros internacionales,
la facilidad para acceder redes de datos el fomento de publicaciones
regulares y de participacidon en eventos, seminarios y simposios de
caracter especifico.

La universidad establecera procedimientos parra el intercambio con
otras instituciones publicas de educacion superior y mecanismos de
integracién institucional en lo académico, investigativo y
administrativo, que sirvan de apoyo a la consolidacion del sistema de
universidades estatales.

La universidad adelantarad programas institucionales de desarrollo
personal y de capacitacion de sus directivos, profesores, empleados y
trabajadores; promovera la formacion cientifica y pedagdgica del
personal docente, como elemento que contribuye a la calidad de la
educacion.

e) La cooperaciéon entre entidades educativas, estatales, productivas
y comunitarias en cuanto contribuya a los objetivos universitarios y a
la consolidacién de los procesos de descentralizacidén en el pais.

f) El desarrollo de la democracia, mediante el estimulo a la
participacién de sus estamentos en las instancias prevista en la
Constitucion Nacional, en el presente Estatuto y en los reglamentos
de la Universidad y la incorporaciéon de practicas al interior de la vida
universitaria.

g) La promocion del bienestar de los diversos estamentos
universitarios, a través de prestacion y continua mejora de los
servicios y el adelanto de programas orientados al desarrollo fisico,
socio afectivo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y
administrativos. Para estos afectos, la Universidad arbitra los
recursos, fomenta el desarrollo cultural y facilita los campos y
escenarios deportivos, que permitan la realizacion de estas
actividades en forma permanente.

h) El mejoramiento constante de la calidad de la educacion y la
proyeccion de la Universidad al ambito social, mediante la
acreditacion y evaluacidn institucional permanentes.

i) La descentralizacién académica y administrativa, mediante el
fortalecimiento de la toma de decisiones en cada una de las unidades
y competencias previstas en los estatutos y las demds normas que
los desarrollen.

j) La preservacion y el cuidado del medio ambiente, mediante la
investigacion y el adelanto de programas de proteccidén, conservacion



y prevencion, para evitar el deterioro del medio ambiente rural y
urbano y lograr el equilibrio ecoldgico.

1992

Titulo II

Organos de direccién, unidades académicas y organizacién
administrativa

Capitulo I

Organos de Direccién Universitaria
000006. Articulo 69°. La direccién de la Universidad esta constituida
por: el Consejo Superior Universitario, el Consejo Académico vy el
Rector.

Del Consejo Superior Universitario
000007. Articulo 7°. El Consejo Superior Universitario es el maximo
organo de direccién y gobierno de la Universidad u estara integrado
por:
a) El Ministro de Educacién Nacional su delegado, quien lo presidira.

b) Gobernador del departamento de Boyaca.

c) Un miembro designado por el Presidente de la Republica, que haya
tenido vinculo con el sector universitario.

d) Un representante de las directivas académicas que serad un decano
de la universidad.

e) Un representante de los docentes de la Universidad.
f) Un representante de los egresados de la Universidad.
g) Un representante de los estudiantes de la Universidad
h) Un representante del sector productivo.

i) Un representante de los exrectores de la Universidad.

j) El Rector de la Universidad con voz y sin voto.
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000008. Paragrafo 1°. En caso de ausencia del presidente del
Consejo Superior Universitario, presidira el miembro designado por el
Presidente del la Republica.

000009. Paragrafo 2° Actuara como Secretario del Consejo Superior
Universitario, un funcionario de tiempo completo designado por el
Rector.

Con. Arts. 62 63,64, Ley 30 de 1992

000010. Articulo 8° Los integrantes del Consejo Superior
Universitario estaran sujetos a los impedimentos, inhabilidades e
incompatibilidades establecidas por la ley y los estatutos, asi como a
las disposiciones aplicables a los miembros de juntas o consejos
directivos de las instituciones estatales u oficiales. Todos los
integrantes del Consejo Superior Universitario, en razén de las
funciones publicas que desempefian, seran responsables de las
decisiones que se adopten.

Con. Arts. 64 , 67, Ley 30 de 1992

000011. Articulo 99°. El representante de las directivas académicas
sera elegido por el Consejo Académico para un periodo de dos (2)
anos.

Con. Arts. 64 , 141 Ley 30 de 1992

000012. Articulo 10°. El representante de los docentes
corresponderd a un profesor de la Universidad, escalafonado, en
categoria de titular o asociado, de dedicacidn exclusiva o tiempo
completo, con una antigiedad no menor a cinco (5) afios en la
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, elegido por voto
directo y secreto de los profesores escalafonados para un periodo de
dos (2) afios.

Con. Arts. 64 Ley 30 de 1992

000013. Articulo 119, El representante de los egresados sera un
egresado de la Universidad, sin vinculo laboral con la Institucién, con
experiencia profesional no menor a dos (2) afios, elegido por votacién
directa de los egresados para un periodo de dos (2) afios.

000014. Paragrafo.- Para efectos de la eleccién a la que se refiere el
presente articulo, la Asociacién de Exalumnos de la Universidad
abrird, con treinta (30) dias de anticipacidn, el registro de candidatos,
y quince (15) dias antes publicara los nombres de quienes se hayan
registrado y relnan requisitos para ser elegidos.

Con. Arts. 64 Ley 30 de 1992
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000015. Articulo 129°. El representante de los estudiantes sera un
alumno de la Universidad que haya aprobado, por lo menos, tres
semestres académicos en la Institucién, con matricula vigente y que
no esté bajo sancion disciplinaria. Su eleccidn se hara por voto
secreto de los estudiantes con matricula vigente para un periodo de
uno y medio (1.1/2) afios.

Con. Arts. 64 Ley 30 de 1992

000016. Articulo 139°. El representante del sector productivo serd un
directivo empresarial, cuyas actividades se desarrollen en el
departamento de Boyaca, sin vinculacién laboral con la Universidad.
Sera escogido de nombre, que el Consejo Académico le presente al
Consejo Superior Universitario, para un periodo de dos (2) anos.

Con. Arts. 64 Ley 30 de 1992

000017. Articulo 149°. El representante de los exrectores serd un
exrector de la Universidad que haya ejercido el cargo en propiedad.
La designacién se hard por parte del Consejo Superior Universitario,
de un listado presentado por el Rector. Su periodo sera de dos (2)
afnos.

Con. Arts. 64 Ley 30 de 1992

000018. Articulo 159°. Sus funciones del Consejo Superior
Universitario.

a) Definir loas politicas generales de la Institucion y en particular las
relacionadas con los aspectos académicos, administrativos, de
bienestar, de investigacion, ecoldgico y de planeacidn institucional.

b) Velar porque la marcha de la Institucidn esté acorde con las
disposiciones legales, es Estatuto General y las politicas
institucionales.

c) Definir la organizacion académica, administrativa y financiera de la
Institucién

d) Expedir y modificar los estatutos y reglamentos de la Universidad.

e) Designar Rector en propiedad y removerlo por las causales
previstas en el presente Estatuto.

f) Desighar Rector encargado en caso de ausencias temporales o
definitivas.
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g) Aprobar el presupuesto de la Institucidn y autorizar las adiciones y
traslados que en el curso de la vigencia fiscal se requiere de acuerdo
con las normas organicas de la ley de presupuesto.

h) Aprobar, modificar y evaluar el Plan de Desarrollo de la
Universidad.

i) Autorizar al Rector para celebrar contratos de acuerdo con la ley.
j) Fijar los derechos de matricula.

k) Imponer las sanciones disciplinarias cuya aplicacion le esté
reservada por la ley y los reglamentos de la Universidad.

I) Crear, fusionar, modificar y suprimir programas académicos, sedes,
facultades, dependencias administrativas u otras formas de
organizacién institucional a propuesta del Consejo Académico.

m) Expedir, a propuesta de la Rectoria, las plantas de personal de la
Institucidn, acuerdo con las normas legales.

n) Establecer y supervisar sistemas de autoevaluacion institucional,
para asegurar los procesos de evaluacidon externa, conducentes a la
acreditacion.

0) Crear y organizar los fondos o sistemas especiales de
administracién de recursos de acuerdo con lo dispuesto en la ley y los
estatutos.

p) Definir la aplicaciéon en la Universidad del régimen de propiedad
industrial, patentes y marcas y las otras formas de propiedad
intelectual de conformidad con la ley.

q) Conceder comisiones de acuerdo con la ley.

r) Adoptar su propio reglamento.

s) Delegar en el Recto, las funciones de los literales i), 0), p) y q) del
presente articulo.

t) Las demas que le sefiale la ley y los estatutos.

Con. Arts. 65,70 ,75,79, 80 Ley 30 de 1992

000019. Articulo 169°. El Consejo Superior Universitario se reunira
ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente, cada vez que
lo convoque el presidente por iniciativa propia o a peticidon del Rector.
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Sus actos administrativos se llamaran Acuerdos y estaran suscritos
por el presidente y el secretario del Consejo Superior Universitario.

Del Rector

000020. Articulo 179, El Rector es el representante legal y la
primera autoridad ejecutiva de la Universidad. Serd designado por el
Consejo Superior Universitario y es el responsable de la direcciéon
académica-administrativa, segun lo contemplado en el presente
Estatuto.

El cargo del Rector es incompatible con el ejercicio profesional y con
el desempefio de cualquier otro cargo publico o privado y estara
sujeto a los impedimentos, inhabilidades e incompatibilidades
establecidos por la ley y los estatutos.

Con. Arts. 66 Ley 30 de 1992

000021. Articulo 18. El Rector sera designado por el Consejo
Superior Universitario, de listas de hombres propuestos por los
representantes profesorales, estudiantiles y de egresados a los
diferentes Consejos institucionales de la Universidad y por el personal
administrativo, en la siguiente forma:

Los representantes profesorales podran proponer hasta cinco (5)
nombres.

Los representantes de los estudiantes hasta tres (3).
Los representantes de los egresados hasta dos (2).

Los representantes del personal administrativo hasta (2).

Con. Arts. 66 Ley 30 de 1992

000022. Articulo 199, Para ser desighado Rector se requiere: a) Ser
ciudadano colombiano en ejercicio, b) Poseer titulo universitario, c)
Haber desarrollado actividades académicas universitarias por un
periodo no inferior a cinco (5) anos, d) Tener experiencia
administrativa de dos (2) afos.

Con. Arts. 66 Ley 30 de 1992

000023. Articulo 209°. El Rector sera elegido para un periodo de tres
(3) afios y podra ser reelegido por una sola vez.

Con. Arts. 66 Ley 30 de 1992
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000024. Articulo 219°. El consejo Superior universitario podra
remover al Rector por:

a) Abandono del cargo.

b) Haber sido condenado por delito comun.

¢) Por incumplimiento de sus deberes.

d) Por infringir las normas legales estatutarias.

000025. Paragrafo. Para su remocion se requiere mayoria calificada
de las 2/3 partes de los miembros del Consejo Superior Universitario

Con. Arts. 66 Ley 30 de 1992
000026. Articulo 229, Son funciones del Rector:

e) Cumplir y hacer cumplir las nhormas legales, los estatutos y
reglamentos de la Universidad y las decisiones emanadas del Consejo
Superior universitario y del consejo Académico.

f) Expedir mediante resoluciones los actos administrativos; adjudicar
y suscribir los contratos que sean necesarios para el cumplimiento de
los objetivos de la Universidad, ajustandose a las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.

g) Presentar para aprobacion del Consejo Superior Universitario, el
proyecto de presupuesto, ejecutarlo una vez aprobado, someter a su
consideracién las modificaciones presupuéstales y rendir informes
sobre la ejecucién.

h) Actuar como ordenador del gasto.

i) Nombrar, remover, encargar y conceder licencias con arreglo a las
disposiciones vigentes.

j) Refrendar con su firma los titulos que la Universidad confiere.

k) Rendir informe anual a la comunidad universitaria sobre su
gestion.

I) Presidir el Consejo Académico.

m) Responder por la conservacion y administracidon del patrimonio de
la Universidad.
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n) Aplicar las sanciones disciplinarias que le corresponde por ley o
reglamento.

0) Reglamentar el funcionamiento de los comités que se creen en la
Universidad.

p) Ejecutar las politicas adoptadas por el Consejo Superior
Universitario.

q) Conceder las comisiones que sean de su competencia, conforme a
la ley.

r) Liderar el proceso de planeacion de la universidad, mediante la
integracion de las sedes y el desarrollo armdnico de la Universidad en
Ssu conjunto.

s) Dirigir el proceso de evaluacién de la Universidad; adoptar las
medidas y proponer a las instancias correspondientes las acciones a
que haya lugar.

t) Delegar algunas de sus funciones en organismos o autoridades de
la Universidad, dentro de los margenes de la ley.

u) Las demas que le corresponden conforme a las leyes, los estatutos
y los reglamentos de la universidad, que no estén expresamente
atribuidas a otras autoridades universitarias, o les sean delegadas por
el consejo Superior Universitario.

Con. Arts. 65 Ley 30 de 1992

De las Vicerrectorias e Institutos
000027. Articulo 239. Las Vicerrectorias e institutos son unidades
ejecutoras y asesoras de la rectoria en las areas académicas y

administrativas. La estructura organica prevera las funciones y
competencias de cada una de las unidades sefaladas.

Con. Arts. 29 Ley 30 de 1992
Del Consejo Académico

000028. Articulo 249°. El Consejo Académico es la maxima autoridad
académica de la Universidad y estara integrado por:

a) El Rector de la Universidad, quien lo presidira.

b) Los decanos de Facultad.
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¢) Dos directores de programa, uno de pregrado y uno de postgrado,
elegidos separadamente por voto directo de los directores de
programas respectivos, para un periodo de dos (2) afios.

d) Dos profesores, uno de la sede Central y uno de las Sedes
Seccionales, elegidos separadamente por voto directo para un
periodo de dos(2) anos.

e) Dos estudiantes, uno de la Sede Central y uno de las Sedes
Seccionales, elegidos separadamente por voto directo para un
periodo de uno y medio 1.1/2 anos.

000029. Paragrafo. El Consejo Académico designara con caracter
permanente su secretario, cargo que recaera en un docente.

Con. Arts. 63 , 68 Ley 30 de 1992

000030. Articulo 259°. Los representantes de los docentes
corresponderan a profesores de la Universidad, escalafonados en la
categoria de titular o asociado, de dedicacidn exclusiva tiempo
completo, con una antigiiedad no menor a cinco (5) afos en la
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, elegido por voto
directo y secreto de los profesores escalafonados.

Con. Arts. 63 , 68 Ley 30 de 1992

000031. Articulo 269°. Los representantes de los estudiantes seran
alumnos de la Universidad, que hayan aprobado por lo menos tres
semestres académicos en la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia, con matricula vigente, y que no estén bajo sancién
disciplinaria. Su eleccidén sera por voto secreto de los estudiantes con
matricula vigente.

Con. Arts. 63 , 68 Ley 30 de 1992

000032. Articulo 279°. Son funciones del Consejo Académico, en
concordancia con las politicas trazadas por Consejo Superior
Universitario:

a) Decidir sobre el desarrollo académico de la Institucién en lo
relativo a la docencia, especialmente en cuanto se refiere a
programas académicos, investigacion, extension y bien estar
universitario.

b) Disefar las politicas académicas en lo referente al personal
docente y estudiantil.
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c) Considerar el presupuesto preparado por las unidades académicas
y recomendarlo al Consejo Superior Universitario, por intermedio del
Rector.

d) Rendir informes periddicos al Consejo Superior Universitario y a la
comunidad universitaria.

e) Proponer al Consejo Superior Universitario las politicas académicas
que adelante la Universidad dentro del sistema de universidades
estatales.

f) Proponer las politicas de auto evaluacién institucional y la
coordinacién del proceso de acreditacion.

g) Proponer las politicas académicas en lo referente a la evaluacion
integral del trabajo docente y al rendimiento académico de los
estudiantes.

h) Disefar las directrices investigativas, como objetivo fundamental
de la Universidad.

i) Recomendar al Consejo Superior Universitario los requisitos sobre
sistemas de matriculas, calificaciones y examenes. Proponer los
requisitos para la expedicidn de los certificados de estudio, titulos y
actas de grado.

j) Fijar el calendario académico.

k) Conceptuar sobre los proyectos de Plan de Desarrollo de las
Facultades de la Universidad y sobre esta base disefiar el plan global
de desarrollo, para someterlo a consideracion del Consejo Superior
Universitario.

I) Supervisar el cumplimiento de los planes de desarrollo de las
facultades y sedes Seccionales de la Universidad.

m) Definir y establecer los criterios fundamentales, en lo relativo a
las actividades de extension.

n) Adoptar su propio reglamento.
0) Evaluar regularmente las determinaciones de su competencia.

p) Crear y reglamentar los comités de programa, como escenario
académico, en areas afines de conocimiento.

q) Emitir conceptos previo sobre el proyecto de planta de personal
académico, que debe adoptar el Consejo Superior Universitario.



r) Emitir conceptos previo la creacién, modificacidon o supresion de
sedes, facultades, unidades u organizaciones institucionales,
desarrollo de programas académicos, investigativos y de extension.

s) Modificar programas de pregrado y posgrado y recomendar al
Consejo Superior Universitario la creacidon o supresion de éstos.

t) Las demas que le sefialen las leyes y los estatutos universitarios.

u) Delegar el ejercicio de algunos de sus funciones en el Rector, los
Vicerrectores, los Decanos, los Consejos de Sede, los Consejos de
Facultad y los Comités de programa o en otros organismos de
direccién colegiada.

000033. Paragrafo. El Consejo Académico se reunira ordinariamente
una vez al mes e extraordinariamente por convocatoria del Rector.

Con. Arts. 69 Ley 30 de 1992
Capitulo II

De las unidades académicas y organizaciéon administrativa de
los Consejos de Sede.

000034. Articulo 289. Las seccionales de la Universidad donde
funcionen mas de cinco programas académicos estaran dirigidas por
un Consejo Seccional y un Vicerrector. Aquellos con menos de cinco
programas estaran dirigidas por un Consejo de Facultad y un Decano.

Con. Arts. 121 Ley 30 de 1992

000035. Articulo 299°. Los Consejos de Sede Seccional estaran
integrados por:

El Vicerrector quien lo presidira.
Los Decanos de Facultad de la Sede Seccional.

El Director del Centro de Investigacién y Extensidon de la sede
Seccional.

Un representante de los profesores, elegido por los docentes
escalafonados por voto directo, para un periodo de dos afios

Un representante de los estudiantes, elegido por voto directo de los
alumnos para un periodo de uno y medio (1/2) afos.
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Un representante de los Exalumnos, elegido por los representantes
de Exalumnos a los Consejos de Facultad de la Se, sin vinculaciéon
laboral con la Universidad para un periodo de dos (2) afios.

Un representante del sector productivo, elegido por el Consejo de
Sede, de nombres presentados por las organizaciones empresariales
con sede en la regidn, sin vinculacion laboral con la Universidad, para
un periodo de dos (2) afios.

Con. Arts. 63 , 68 Ley 30 de 1992

000036. Articulo 30° Los representantes de los profesores, de los
estudiantes y de los Exalumnos deberan cumplir los requisitos
exigidos para los representantes al Consejo Superior Universitario.

000037. Articulo 31°. Son funciones del Consejo de Sede Seccional:
a) Implementar y desarrollar las politicas académicas y
administrativas, establecidas por los 6rganos de Direccion de la
Universidad.

b) Considerar el presupuesto preparado por las diferentes unidades
académicas de la Sede Seccional, para recomendarlo al Consejo
Académico.

c) Estudiar y tramitar ante el Consejo Académico, lo atinente al
desarrollo de la seccional, en lo relativo a la docencia, los programas
académicos, investigacion, la extensién y el bienestar universitario.
d) Conceptuar sobre los proyectos del plan de desarrollo de las
Facultades y disefiar y recomendar, ante el Consejo Académico el
plan de desarrollo de la Seccional.

e) Supervisar el cumplimiento de los planes de desarrollo de las
Facultades de Seccional e informar al Consejo Académico de su
evolucién y desarrollo.

f) Adoptar su propio reglamento.

g) Evaluar periédicamente el funcionamiento de la Sede Seccional.
h) Las Demas que le sefale las leyes y los estatutos.

Del Vicerrector de Seccional

000038. Articulo 329°. El Vicerrector de Seccional serd designado por
el Rector.
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000039. Articulo 339. Son funciones del Vice-Rector de Sede:

a) Cumplir y hacer cumplir las nhormas legales, los estatutos y
reglamentos de la Universidad y las decisiones emanadas de los
organos de Direccién de la universidad.

b) Por delegacion de Rector, expedir los actos administrativos,
distintos a los de manejo de personal; adjudicar y suscribir los
contratos de bienes, que sean necesarios para el cumplimiento de los
objetivos de la Universidad en la Sede respectiva, de acuerdo con las
normas vigentes.

c) Presentar al Consejo de Seccional9, para su consideracion, el
proyecto de presupuesto elaborado por las unidades académicas y
ejecutarlo una vez sea aprobado por el Consejo Superior
Universitario.

d) Por delegacién del Rector actuar como ordenador del gasto y jefe
administrativo en la Sede, de acuerdo con las normas vigentes.

e) Rendir informes anuales de su gestion a la comunidad universitaria
de la Seccional e informes periddicos al Rector.

f) Presidir el Consejo de Sede.

g) Responder ante el Consejo Superior Universitario, el Consejo de
Sede y el Rector por la conservacién y administracion de los bienes
de la Seccional.

h) Evaluar y controlar el funcionamiento general de la Seccional.
i) Proponer ante el Consejo Seccional la creacién de Comité
j) Coordinar el proceso de acreditacién de os programas de la Sede.

k) Las demads que le correspondan conforme a los estatutos y
reglamentos y que le sean asignadas por el Consejo Superior
Universitario, el Consejo Académico y el Rector.

De las Facultades

000040. Articulo 349°. La facultad constituye la unidad primaria y
basica de la organizacidon académica de la universidad. Estara
encargada de administrar programas curriculares en cualquier campo
del saber en los niveles de pregrado y posgrado; de investigacion, de
extension; de personal académico-administrativo, y los bienes y
recursos que le asignen para su desarrollo.



Su creacién corresponde al Consejo Superior Universitario, previo
concepto del Consejo Académico. Seran dirigidas por el Consejo de
Facultad y el Decano.

000041. Paragrafo.- Los programas académicos administrados, en la
modalidad de Educaciéon Abierta y a distancia, se adscribiran en lo
relativo a su manejo académico a las respectivas Facultades.

Con. Arts. 29 - ey 29 -d Ley 30 de 1992
000042. Articulo 359°. El Consejo de Facultad estara integrado por:
a) El Decano, quien lo presidira

b) Los directores de programas de pregrado y un director de
programa de posgrado, en representacion de los directores de
programas de posgrado adscritos a la Facultad

¢) Un representante de los profesores.
d) Un representante de los estudiantes.

e) Un representante de los egresados sin vinculacién laboral con la
Universidad.

f) El director de Investigaciones y Extensién de la Facultad.

Con. Arts. 63 Ley 30 de 1992

000043. Articulo 369°. Los representantes de los profesores y
estudiantes tendran los mismos requisitos exigidos 3para los
representantes profesoral y estudiantil al Consejo Superior
Universitario y su periodo serd: para los profesores y egresados dos
(2) afos y un (1) afo para los estudiantes. El representante de los
egresados sera elegido, por voto directo, de los egresados de cada
Facultad.

Con. Arts. 62 Ley 30 de 1992
000044. Articulo 379°. Son funciones del Consejo de Facultad:
a) Elaborar, ejecutar y evaluar los planes de desarrollo académico,

cultural y administrativo de la Facultad, en concordancia con las
politicas generales de la Universidad.
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b) Disefar las politicas académicas de la Facultad y proponer su
estructura académica -administrativa al Consejo Superior
Universitario.

c) Aprobar las tareas académicas de su competencia en las
actividades administrativas, docentes, investigativas y de extensién.

d) Estudiar el presupuesto anual de ingresos y gastos que elabore el
decano y recomendarlo al Consejo Académico.

e) Proponer al Consejo Académico la creacidon, modificacién y
supresion de los planes de estudio o sus componentes y de los
programas o las unidades que lo integran.

f) Supervisar la administracion de los programas académicos
adscritos a la Facultad y disefar las pautas para regular los procesos
de acreditacién académica de los mismos.

g) Aprobar las politicas, planes, proyectos y lineas de investigacion y
de asesoria de la Facultad.

h) Cumplir y hacer cumplir las nhormas de la Universidad y en especial
el reglamento estudiantil y el estatuto del profesor universitario.

i) Certificar, ante el Rector, el cumplimiento de los requisitos legales y
reglamentarios para el otorgamiento de titulos y autorizar su
concesion.

j) Conformar los comités académicos, las comisiones y grupos de
trabajo que estime conveniente, para el desarrollo de las actividades
docentes, investigativas, de asesoria y de extensién.

k) Proponer a las instancias correspondientes, los candidatos a
obtener distinciones y recibir estimulos, de acuerdo con estatutos
profesoral y estudiantil.

I) Proponer al Consejo Académico el calendario de actividades de la
Facultad.

m) Estudiar y recomendar, a quien corresponda, la suscripcién de
convenios o contratos de asistencia y cooperacion cientifica, técnica o
artistica.

n) Aprobar la distribucidn de actividades del personal docente
adscrito a la Facultad.



0) Estudiar, proponer u trasmitir ante la instancia correspondiente los
diferentes tipos de comisiones y el periodo sabatico del personal
docente.

p) Solicitar y seleccionar el personal docente conforme a las normas
vigentes.

g) Hacer cumplir el proceso de evaluacion del desempeno del
personal docente, de acuerdo al estatuto del profesor universitario de
la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia.

r) Proponer e impulsar la formacion y el desarrollo de grupos de
investigacion.

s) Proponer e impulsar la publicacién y difusién de las actividades de
la Facultad.

t) Proponer y establecer las actividades de educacién continuada.
u) Adoptar su propio reglamento.

v) Desarrollo los distintos mecanismos e instrumentos previstos en
las normas sobre ciencia y tecnologia, con concordancia con las
disposiciones legales vigentes.

w) Aprobar el presupuesto de los proyectos de investigacion,
extension y de prestacién de servicios e informar la Oficina de
Planeacion.

x) Las demas que le sefialen los reglamentos y que sean inherentes a
la naturaleza de sus funciones.

000045. Articulo 389°. El nivel de formacion avanzada o de posgrado
es una actividad fundamental de la Universidad y existiran los niveles
de acuerdo con las normas.

Con.Arts. 10,11 ,12,13,14 ,24 ,25, 29 - d Ley 30 de 1992

De los Decanos

000046. Articulo 399°. El Decano es la maxima autoridad ejecutiva
de la Facultad y es el responsable de la direccidén de los asuntos
académicos administrativos de la misma.

Con.Arts. 29 - b Ley 30 de 1992
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000047. Articulo 400°. El Decano sera nombrado por el Rector, de
terna presentada por el Consejo de Facultad para un periodo de tres
(3) afos.

Con.Arts. 29 - b Ley 30 de 1992

000048. Articulo 419°. Para ser Decano se requiere: ser ciudadano
colombiano tener titulo profesional, ser profesor adscrito a la
facultad, escalafonado en la categoria de asociado o titular, o tener
experiencia universitaria o profesional no inferior a cinco (5)afos.

Con.Arts. 29 - b Ley 30 de 1992

000049. Articulo 420°. El Decano de la Facultad desempefiara las
siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir, en el ambito de las respectiva Facultad,
los estatutos, las normas y politicas emanadas de los Consejos
Superior Universitario, Académico y de Facultad.

b) Presentar a la rectoria las politicas, planes y programas
relacionados con los aspectos académicos, administrativos,
financieros y de personal de su unidad académica.

¢) Coordinar y controlar las actividades relacionadas con el manejo de
os recursos educativos y el apoyo administrativo y logistico de las
Escuelas, Centros e Institutos de la Facultad.

d) Proponer al Consejo de Facultad la apertura de nuevos programas,
acordes con las necesidades reales del pais.

e) Atender la ordenacion del gasto, de acuerdo con la delegacién
rectoral y las normas administrativas y fiscales vigentes.

f) Proponer la investigacidn, gestionar y canalizar recursos orientados
a la misma, asi como a la extensién y la consultoria.

g) Promover la celebracién de convenios entre la Universidad y otras
instituciones nacionales e internacionales, para el desarrollo
tecnoldgico e investigativo.

h) Promover la formacién, especializacidn, capacitacion y
actualizacién de los docentes y personal auxiliar de la investigacion,
en concordancia con las politicas y prioridades fijadas por el Consejo
de la Facultad.
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i) Dirigir y coordinar la accién administrativa de | Facultad y actuar en
su nombre, como gestor y promotor del desarrollo académico integral
de su ambito, de conformidad con el estatuto y los reglamentos.

j) Presentar, oportunamente, al Consejo de Facultad las propuestas
sobre planes y programas de desarrollo académico, cultural y
administrativo, obras de inversién y el presupuesto anual de ingresos
y gastos.

k) Fomentar, de acuerdo con los planes y programas generales,
actividades que contribuyan al desarrollo al desarrollo académico,
cultural y administrativo de la facultad y que no correspondan a la
administracién central.

[) Ejercer las funciones administrativas que delegue el Rector, el
Consejo Académico o el Consejo de Facultad.

m) Presentar a la Oficina de Planeacién, el anteproyecto de
presupuesto anual de la Facultad, y actuar como ordenador del gasto
y jefe de la administracién en su Unidad.

n) Refrendar con su firma los titulos que expida la Universidad
relativos a los programas adscritos a la facultad.

0) Sustentar ante el Consejo Académico, para su concepto los
proyectos de reglamento y planes de estudio, aprobados por el
Consejo de Facultad.

p) Controlar el funcionamiento académico y administrativo de la
Facultad.

q) Informar periddicamente al Rector y al Consejo Académico de la
Universidad sobre las actividades y marcha de la Facultad e
igualmente presentar un informe semestral por escrito, a la
comunidad universitaria.

r) Imponer las sanciones disciplinarias que le estén reservadas por
los reglamentos.

s) Expedir los actos administrativos de su competencia.

t) Las demas, que le sefiale las normas y reglamentos de la
Universidad.

000050. Articulo 43°. En concordancia con el presente Estatuto, la
Estructura Orgéanica establecida por Acuerdo del Consejo Superior
Universitario, senalara las unidades de direccion, asesoria y
ejecucién; los organismos de coordinaciéon y control, y fijara los



niveles, las relaciones funcionales y las funciones de cada una de las
dependencias académicas y administrativas de la Universidad.

Con.Arts. 28, 29 Ley 30 de 1992

Capitulo III

De la Planeacidn

Conc. Arts. 339, 340, 341, 342, 343, 344 C.N; Art. 83 ,Ley 30 de 1992 y Arts.
12 Decreto 2145 de 1999

000051. Articulo 449°. La Universidad adopta la Planeacién como una
politica permanente de desarrollo, que permita orientar y dirigir, la
actividad académica y cientifica de la institucién, de acuerdo con sus
propias condiciones y de su entorno, para el cabal cumplimiento de
sus fines, objetivos, mision y finalidades.

000052. Articulo 45°. La organizaciéon de la Planeacidn se realiza a
través de:

a) La participacion activa y efectiva de sus estamentos.

b) El manejo de informacién objetivo y estratégica, sobre los recursos
disponibles y requeridos por la Institucién.

c) La determinacién de prioridades y criterios de evaluacién de las
politicas y objetivos por alcanzar, que guian el proceso de planeacion.

d) La formacién de planes a corto, y largo plazo.

e) El compromiso adquirido en la participacién con las adoptadas.

f) La organizacion para ejecutar los planes de trabajo acordados.

g) La ejecucién de las acciones formuladas en los planes de trabajo.
h) La evaluacion de las acciones discriminadas en ellos.

i) La comunicacidn sobre los diversos aspectos contemplados en todo
el proceso.

000053. Articulo 46°. En concordancia con las acciones previstas en
las normas legales, corresponde al Consejo superior Universitario, al
Rector y al consejo Académico, consolidar las politicas que
fundamentadas un plan global de desarrollo, deben senalar el
desenvolvimiento la institucién.
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Los Consejos Académicos, de sede y de facultad y las unidades
académicas propondran y desarrollaran las directrices especificas,
conforme a su responsabilidad y competencia.

De los érganos de Planeacidén
000054. Articulo 47. Son érganos de planeacion los siguientes:
El comité de planeacion.
La oficina de planeacién.
Las comisiones de planeacién.
Los grupos de trabajo.

000055. Articulo 489°. El comité de planeacién es el organismo
encargado de la planeacién a nivel de politica general institucional. Es
de caracter permanente y su accidn basica consiste asesorar el
desarrollo de politicas institucionales y los procesos de toma de
decisiones por parte de los érganos de gobierno de la Universidad.

000056. Paragrafo.- El Comité de planeacién, designado por el
Consejo Superior Universitario, estara integrado por cinco (5)
miembros.

000057. Articulo 499°. La Oficina de Planeacién se encarga de la
funcion planificadora, a nivel de normatividad, que serd adoptada por
el Consejo Superior Universitario. Es el organismo técnico de apoyo y
consulta de las comisiones permanentes, de los Consejos y de las
unidades, que participan en el proceso de Planeacién de la
Universidad.

La Oficina de Planeacion debe fomentar y crear grupos asesores, a
nivel institucional y grupos de trabajo a nivel de Facultad y
Departamento y coordinar sus acciones.

000058. Articulo 50°. Las comisiones de Planeacién son las
encargadas de la funcion planificadora a nivel de politicas especificas.

000059. Articulo 51°. Grupos de Trabajo son los encargados
temporales de la funcién planificadora, a nivel de acciéon académica.

000060. Articulo 529. Las funciones de cada uno de los Organos de
Planeacion y su composicién, seran definidos en la Estructura
Organica de la Universidad.



Titulo III

Control y vigilancia, régimen presupuestal y de contratacién
Capitulo I
Control y Vigilancia

000061. Articulo 539, Constituyen Organos de Control y Vigilancia:
La Comisién de Etica
La Contraloria General de Republica y
La Auditoria Interna
De la Comisién de Etica
Con.Arts. 95 Ley 30 de 1992

000062. Articulo 549°. Para garantizar el cumplimiento pleno de las
normas, de las calidades, responsabilidad, moral y transparencia,
eficacia y eficiencia e que se fundamenta la adminisi;racién, se
establece con caracter permanente, la Comisidn de Etica. Su
composicién y funciones se establecen por el Consejo Superior
Universitario.

Del control fiscal y la auditoria interna

000063. Articulo 55°. En consecuencia con las normas
constitucionales y el Estatuto Organico de Presupuesto, la vigilancia
fiscal de la ejecucion presupuestal en la Universidad, sera ejercida en
forma posterior y selectiva por la Contraloria General de la Republica.

000064. Articulo 569°. El Control de | a gestién administrativa
interna de la Universidad sera ejercida por una Universidad de
Auditoria Interna, cuyo funcionamiento sera reglamentado por el
Consejo Superior Universitario, en la Estructura Organica.

Con.Arts. 95 Ley 30 de 1992
Capitulo II
Régimen Presupuestal y patrimonial
000065. Articulo 579°. El presupuesto de Rentas de la Universidad se

compondra de aportes de la Nacién, aportes de la s entidades
territoriales y recursos administrados. El presupuesto de gastos o
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apropiaciones se discriminara en gastos de funcionamiento, de
inversion y servicios de la deuda.

Con. Arts. 67,84 , 85,86 Ley 30 de 1992; Leyes 38 de 1989 ; 179 de 1994 ; 225
de 1995

000066. Articulo 58°. En concordancia con lo previsto en la ley, los
ingresos y el patrimonio de la Universidad, estaran conformados por:

a) Las partidas que le sean asignadas, provenientes del presupuesto
nacional y de las entidades territoriales y de otras entidades publicas.

b) Los bienes muebles e inmuebles que actualmente le pertenecen y
los que sean adquiridos a cualquier titulo.

C) Las rentas e ingresos que percibas por todo concepto.

d) Los aportes extraordinarios, donaciones, legados y subvenciones
qgue reciba de cualquier persona, entidad publica privada, nacional o
extranjera.

Con. Arts. 85,86 ,Ley 30 de 1992

000067. Articulo 59°. La elaboracidn, ejecucion, control y
evaluacién del presupuesto se hara por Facultades, por delegacién del
Rector.

000068. Paragrafo 1°. Los Vicerrectores y Decanos seran
ordenadores del gasto, por delegacién del Rector.

000069. Paragrafo 2°. Los ingresos captados por venta de servicios,
programas de extension y de formacién avanzada, seran manejados,
de acuerdo con las normas, por las Facultades y/o Sedes, con el
objeto de fortalecer sus funciones institucionales.

000070. Paragrafo 39°. El Vicerrector Administrativo informara a
todos los ordenadores del gasto, los estados financieros
correspondientes.

000071. rArticulo 60°. La Universidad destinara, por lo menos, el
2% de sus gastos de funcionamiento, para adelantar los programas
de Cultura y Bienestar Universitaio, en desarrollo de las politicas
establecidas.

Con.Arts. 118 Ley 30 de 1992

000072. Articulo 619°. La Universidad propondra un incremento
paulatino en el presupuesto, para la investigacion y las actividades de
Ciencia y Tecnologia.
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Conc. Arts 93 ,94 de la Ley 30 de 1992

Del Régimen de Contratacion

000073. Articulo 629°. Los contratos que suscriba la Universidad en
el cumplimiento de las funciones que son de su competencia, estaran
sujetos a las normas legales vigentes.

Conc. Dtos. 2326 de 1995, 679 de 1994

Titulo IV

De los Estatutos
Capitulo I
Del Personal Académico y Administrativo.

000074. Articulo 63°. Constituye personal académico el que ejerce
ordinariamente, funciones académicas de docencia, investigacién y
extension, en programas de pregrado y posgrado en la Universidad.

Con. Arts. 70 Ley 30 de 1992

000075. Articulo 649°. El Estatuto del personal académico, adoptara
la carrera docente y regulara su ejercicio en la Universidad, dentro de
los marcos que definen la Constitucién Nacional y las leyes.

Con. Arts. 71,123 Ley 30 de 1992

000076. Articulo 659°. El Estatuto del personal académico, contendra
las normas reguladoras entre la Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia y su personal docente y buscara los
siguientes objetivos:

a) Definir la condicién de profesor universitario.

b) Reglamentar el régimen de vinculacién, promocion, categorias,
retiro y ademas situaciones administrativas.

c) Establecer los derechos, obligaciones, funciones, inhabilidades, e
incompatibilidades, estimulos, y distinciones.

d) Establecer los sistemas de evaluacidon del desempeiio del profesor.

e) Establecer el régimen disciplinario.
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f) Garantizar las libertades consagradas en la Constituciéon Nacional.

Del Personal Administrativo

000077. Articulo 66°. El personal administrativo de la Universidad
estd conformado por: a) De libre nombramiento y remocién. B) De
carrera administrativa y c) Trabajadores oficiales.

Con. Arts. 79 Ley 30 de 1992

000078. Articulo 679°. El Consejo Superior Universitario expedira el
Estatuto del personal administrativo que contendra los derechos,
obligaciones, inhabilidades, situaciones administrativas y régimen
disciplinario, de acuerdo con la ley.

Con. Arts. .79 Ley 30 de 1992
Capitulo II
De los Estudiantes

000079. Articulo 689°. Se entiende por estudiantes de la
Universidad, La persona que se encuentre matriculada, en uno de sus
programas académicos en los niveles de pregrado o de posgrado.

Con. Arts. 107 Ley 30 de 1992

000080. Articulo 69°. La condicién de estudiante garantiza el acceso
a los servicios esenciales de formacion intelectual y fisica de
conformidad con la ley; el usufructo de los servicios de cultura y
bienestar universitario existente y los que orienten al desarrollo fisico,
psicoafectivo, espiritual y social de los estudiantes. Es un derecho y
un deber del estudiante participar en las acciones de cuidado
ambiental, que desarrollen intra y extra Universidad.

Con. Arts. 4, 108 Ley 30 de 1992

000081. Articulo 700°. El estatuto estudiantil de la Universidad,
reglamentara entre otros los siguientes aspectos: requisitos de
inscripcion, admisién y matricula, derechos y deberes, distinciones e
incentivos régimen disciplinario y demas aspectos académicos.

000082. Articulo 719°. La Universidad reconoce dentro del ejercicio
de la autonomia la organizacion estudiantil; en virtud de ello los
representantes designados por eleccién, en los distintos organismos y
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consejos: Superior Universitario, Académico, de Facultad, de Sede,
Curricular y de Cultura y Bienestar, conformaran el Comité de
organizacién estudiantil, con el propdsito de:

a) Coordinar la organizacién estudiantil.
b) Velar por el desarrollo y cumplimiento del estatuto estudiantil

c) Proponer reformas y actividades que contribuyan a la integracién,
participacidon y evaluacion en el desempefio académico y cultural.

d) Servir de interlocutor entre el estamento estudiantil y los 6rganos
de gobierno.

e) Darse sus propios estatutos.

000083. Paragrafo. La Universidad propiciara las condiciones minimas
para su funcionamiento.

000084. Articulo 729°. La Universidad reconoce al egresado, como

uno de los elementos fundamentales de la comunidad universitaria;
en consecuencia, propiciara la vinculacién de las asociaciones en los
organismos de direccién de la Universidad, de acuerdo con la ley.

El consejo Superior Universitario reglamentara formas de apoyo,
estimulo y colaboracién en los campos de investigacién, capacitacién,
extension y divulgacién para los egresados.

Con. Art. 120 Ley 30 de 1992
Capitulo III
De la Investigaciéon y Bienestar

000085. Articulo 739°. La Universidad reconoce la investigacién
como actividad fundamental de la Institucion, y para su impulso y
desarrollo expedira el Estatuto del investigador que contendra
principios, objetivos, derechos, deberes y estimulos.

Con. Arts. 110,111, 126 Ley 30 de 1992

000086. Articulo 749°. El Consejo Superior Universitario expedira el
Estatuto de Bienestar y Cultura, de conformidad con las normas
vigentes.

Con. Arts. 117,118,119 Ley 30 de 1992

Titulo V
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Normas Generales y Transitorias

000087. Articulo 759°. Los titulos, como reconocimiento expreso de
caracter académico, los otorga la Universidad a personas naturales, al
culminar un programa y demostrar haber adquirido un saber
determinado. El reconocimiento se hace mediante un diploma, en
donde consta el area correspondiente, el nivel y la ley y en él hara
constar la personeria juridica de la universidad.

Con. Arts.24, 25, 26 , 79 Ley 30 de 1992

000088. Articulo 76°. La Secretaria General de la organizacion es
una dependencia de la Rectoria y sus funciones y organizacion
estaran determinadas en la Estructura Organica.

000089. Articulo 779°. Los Institutos de aplicacién pedagdgica
anexos a la Universidad se adscriben a un Facultad y se regiran por
normas especificas. Su personal decente no se considera profesor
universitario.

000090. Articulo 789°. Los miembros de los diversos Consejos y
Comités, sean representantes o delegados, estaran obligados a
actuar en beneficio de la Institucidon y en funcién exclusiva de su
progreso.

000091. Articulo 79°. Los miembros del Consejo Superior
Universitario y el Rector se posesionaran ante el Presidente de la
Corporacion. Los funcionarios y empleados de la Universidad lo haran
ante el Rector o ante el funcionario competente, de conformidad con
las normas respectivas vigentes.

000092. Articulo 80°. Cualquier modificacién del presente Estatuto
requiere la aprobacion de por lo menos las dos terceras (2/3) partes
de los miembros del Consejo Superior Universitario, en dos (2)
sesiones realizadas con un intervalo no inferior a quince (15) dias.

000093. Articulo 819°. Mientras se adoptan los estatutos de personal
académico, estudiantil y de personal administrativo, continuaran
aplicandose los estatutos y demas disposiciones que sobre las
mismas materias se encuentren vigentes. Mientras se integran los
organismos y se designan las autoridades que constituyen el gobierno
de la Universidad conforme al presente Estatuto, continuaran
ejerciendo sus funciones los actuales organismos y autoridades con la
composicién y el origen que prevén las normas vigentes con
anterioridad al presente Estatuto y asumiran las atribuciones que le
confiere este Estatuto.

Con. Arts. 138 Ley 30 de 1992
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000094. Articulo 829, El Consejo Superior Universitario,
reglamentara los procedimientos de conformacién de los distintos
organismos y los demds aspectos necesarios para el desarrollo del
presente Estatuto.

000095. Articulo 839°. El presente Estatuto rige a partir de la fecha
de su expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en
especial los Acuerdos 013 de 1981, 058 de 1986 y en lo pertinente el
Acuedo 040 de 1988.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE



