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CIRCULAR No 05 7

DE: RECTORIA, DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y LA COORDINACION
DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA. -

PARA: SERVIDORES PUBLICOS NO DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS TEMPORALES DE
LA UNIVERSIDAD

ASUNTO: CUMPLIMIENTO DE HORARIO Y USO DE DOTACION OFICIAL
FECHA: 10 DE NOVIEMBRE DE 2016

DANDO ALCANCE A LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION No. 3346 DEL 21 DE AGOSTO
DE 2009; COMEDIDAMENTE NOS PERMITIMOS RECORDARLES SE DE CABAL
CUMPLIMIENTO AL HORARIO DE TRABAJO; POR LO CUAL LE SOLICITAMOS A LOS
JEFES INMEDIATOS EJERCER EL CONTROL RESPECTIVO.

ASI MISMO, SOLICITAMOS SE DE CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA CIRCULAR
DEL 2016, RELACIONADA CON EL USO DE LA DOTACION OFICIAL.
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