& 2 /é/ POREAACADEMIA, LA CALIDAD
%é e L mESSA SRR o
W W w . u Pl A Nue e G
o%% C www.puptc.edu.co RIA
_ > Cﬂmrﬁﬁlﬁﬂmﬂblﬁmu\
Teenologica de Colombia

L
lq., A0S

CIRCULAR 0‘984

De: Rectoria, Direccion Administrativa y Financiera, Coordinaciéon Del Grupo De
Talento Humano y Sistema Integrado De Gestion (SIG).

Para: Docentes Ocasionales, Catedraticos y Administrativos Temporales.
Fecha: diciembre 11 de 2015

Asunto: Programacion Examenes De Egreso Segundo Semestre 2015.

Dando cumplimiento a la Resolucion 2346 del 2007 Capitulo Il Articulo 6 sobre
Evaluacion Médica Ocupacional de Egreso. La siguiente es la programacion para la
realizacion de dicho examen en la empresa CLINICA LA TERNURA ubicada en la
Carrera 12 No 20-74 de la ciudad de Tunja y para las seccionales Sogamoso carrea
9A # 14-56 y Duitama y Chiquinquira se reahzara en los consultor!os de la Unidad
Politica Social de las sedes. &

Se informa que la programacion sera del 14 al 30 de diciembre 20135. En el mes
enero 2016 no se realizara examen de egreso.

Clic aqui para ver programacion de la cita ﬂ
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http://aplica.uptc.edu.co/Documents/Salud%20Ocupacional/2015/3.%20Diciembre/PROGRAMACION%20EXAMEN%20EGRESO%202%20SEMESTE.pdf

