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16 JUN 2017

Por medio de la cual se modifica el articulo primero de la Resolucidn 3472 de é de marzo
de 2017 por la cual se adopta el Programa de Capacitacidon para Servidores PUblicos no
Docentes de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia para la vigencia
fiscal del afo 2017, en el sentido de adicionar necesidades de capacitacion de
Seguridad Vial y otras temdticas detectadas en la auditoria combinada del afio 2017

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, en uso de
sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por la Ley 30 de 1992, el Acuerdo
066 de 2005 y los Acuerdo 063 y 065 de 2016, 57 de 2016 y demds normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad adoptard anualmente un Programa de Capacitacion para el personal
administrativo de planta, el cual es producto de un estudio de necesidades presentado por
cada drea administrativa o académico administrativa, de acuerdo con los recursos y
presupuesto con que cuente la institucion.

Que mediante Resolucion 3472 del 6 de marzo de 2017, la Universidad adopta el Programa
de Capacitaciéon para Servidores PUblicos no Docentes de la Universidad Pedagdgica y
Tecnolégica de Colombia para la vigencia fiscal del afo 2017.

Que en sesion del 12 de junio de 2017, el comité de Seguridad vial, solicitd la adicionar el
plan de capacitacion, para incluir necesidades especificas de capacitaciéon en Seguridad
vial y los requisitos exigidos por la norma para la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario incluir un cronograma especifico para la
necesidad de capacitaciéon en seguridad vial.

En mérito de lo anterior, el Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR el plan de capacitacién en el sentido de adicionar las
necesidades especificas de capacitacién en Seguridad vial, requisitos fexigidos por la norma
para la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia y las necesidades de
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capacitacién detectadas en la auditoria combinada del 2017, las cuales serdn presenciales
en su totalidad.

Pardgrafo 1. Las capacitaciones en seguridad vial estaran dirigidas a conductores nuevos,
antiguos y a funcionarios en general, independientemente de su tipo de vinculacién con la
Universidad y al tipo de vehiculos qgue manejen, en consonancia con Diagnéstico del Plan de
Seguridad Vial de la Universidad. Los temas de seguridad vial dictados en las capacitaciones
serdn evaluados de acuerdo al procedimiento de Universidad y se aprobard la evaluacion
con un 70%. Lo anterior

Pardgrafo 2. Las capacitaciones que responden a necesidades detectadas en la auditoria
combinada, estardn dirigidas a los servidores publicos no docentes de acuerdo al cargo y
perfil

INTENSIDAD RESPONSABL
TEMA FECHA HORARIA DIRIGIDA A :

10-07-2017 | 2 HORAS

Manejo defensivo de acuerdo al tipo
de vehiculo
Primer respondiente y atencion a
victimas en accidentes de fransito

10-07-2017 | 2 HORAS

& el A i Funcionarios
Infroeds.iruc’rlrjr;:_: y se_n:lallzalazzlctjrlch:CIc: via 18-07-2017 SHORAS dela UPTC
(diagndstico vial en la ) G Departament
: o de Talento
Contravencional 18-07-2017 | 2 HORAS L
Mandamientos y pecados de los 24.07-2017 | 2 HORAS
conductores
Conductore
Atencién al usuario y al cliente como 24-07-2017 | 2 HORAS S propios
rol y factor humano nuevos y
antiguos
Residuos sdlidos en dreas criticas 22-09-2017 | 3 HORAS : ; Departamen
Funcionarios

: _ to de Talento
Cuidado y oprovechamlenio del 18-10-2017 | 3 HORAS de laUP1.C Humano y
medio ambiente SIG

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Doga erfunje,alos 16 JUN 7017
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